AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 80 del 15 dicembre 2016

OGGETTO: Progetto Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13) —
Azioni per la rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al Piano Regionale di
Gestione dei Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati.
Pubblicazione graduatoria definitiva.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata & stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 ed approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 138 del 4 dicembre 2015, con cui il
Dr. Fortunato Varone ¢ stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro
e della fondazione FIELD ed il successivo DPR di proroga n. 111 del 15 giugno 2016;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA Ia Legge regionale 30 dicembre 2015 n. 32, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2016 —2018;

VISTI:

- il decreto n. 6568 del 09/06/2016 del Dirigente Generale Reggente del Dipartimento
Ambiente e Territorio con cui ¢ stato approvato il progetto ed il relativo impegno di spesa

N. 1306/2016 con I’approvazione dell’avviso pubblico Piano d’Azione e Coesione —
Progetto Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13);

- la Convenzione sottoscritta tra I’Ente Azienda Calabria Lavoro ed il Dipartimento 11
“Ambiente e Territorio” in data 12/04/2016 n. prot. 1319 rep. N. 271 del 20/04/2016 per le
attivita di assistenza tecnica da fornire al Dipartimento 11 “Ambiente e Territorio”
nell’espletamento di procedure, conferimento di incarichi e gestione delle risorse da parte di
Azienda Calabria Lavoro;

- il decreto del Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro n. 24 giugno 2016 in
forza del quale sono stati recepiti gli atti di affidamento, ed approvato e pubblicato I’avviso
utilizzando la Banca Dati degli Esperti della Regione Calabria, per la selezione delle
seguenti figure:

v" n.1 Coordinatore delle attivita progettuali;

v" n.1 Referente Tecnico del Nucleo di indirizzo e Controllo;

v" n.8 Componenti del Gruppo di Supporto Specialistico — area tecnica;
v

n. 7 Componenti del Gruppo di Supporto Specialistico — area giuridica ed economico —
gestionale;

\

n. 7 Componenti del Gruppo animazione Territoriale — area tecnica ;

v" n. 6 Componenti del Gruppo Animazione Territoriale — area giuridica ed economico-
gestionale

- il trasferimento di tutti gli atti relativi la valutazione dei candidati espletati dalla
Commissione nominata con decreto n. 30 luglio 2016;

- 1 ricorsi pervenuti avversi alla graduatoria provvisoria pubblicata sul sito istituzionale di
Azienda Calabria Lavoro in data 26/10/2016 ed i relativi esiti degli stessi, trattati dalla
Commissione di valutazione per come disposto dall’Avviso e contenuti nel verbale n. 14 del
01/12/2016;



- il verbale n. 15 del 12/12/2016 con cui, per come previsto dal punto 7 lettera e dell 'avviso,
la Commissione “elabora ed approva la graduatoria definitiva dei candidati risultati idonei
in base ai criteri di attribuzione dei punteggi riportati nelle griglie allegate”, ed individua
tra questi i vincitori che vengono indicati in grassetto per ogni profilo previsto, tenuto conto
di quanto disposto dall’art. 5 dell’avviso secondo cui “in caso di parita di punteggio sara
preferito il candidato piu giovane”’;

- 1 dieci elenchi che costituiscono la graduatoria definitiva per i diversi profili previsti
dall’avviso contenute nel verbale sopra richiamato, ed allegate al presente decreto che ne
fanno parte integrante e sostanziale;

RITENUTO

- di dover approvare le sopra citate graduatorie al fine di poter contrattualizzare i beneficiari
per come disposto dall’avviso, stabilendo che il rapporto di collaborazione sara regolato
utilizzando il contratto di prestazione professionale ex art. 222 C.C.

- di dover impegnare la somma complessiva di € 400.000,00 per come di seguito suddivisa:
v' €200.000,00 sul capitolo 2401023601/2016
v' € 128.000,00 sul capitolo 2401023602/2016
V' €32.000,00 sul capitolo 2401023603/2016
v' €40.000,00 sul capitolo 2401023604/2016

Del bilancio armonizzato 2016, capitoli che presentano la necessaria disponibilita.

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di approvare 1 dieci elenchi che costituiscono la graduatoria definitiva per i diversi profili
previsti dall’avviso, contenute nel verbale n. 15, ed allegate al presente decreto che ne fanno
parte integrante e sostanziale;

- di contrattualizzare 1 beneficiari per come disposto dall’avviso, stabilendo che il rapporto di
collaborazione sara regolato utilizzando il contratto di prestazione professionale ex art. 222
C.C;

- di demandare al controllo del RUP, prima della sottoscrizione dei contratti, 1’accertamento
documentale del contenuto del curriculum attraverso cui sono stati assegnati i punteggi previsti
dalle griglie di valutazione dell’avviso;

- di stabilire in sette giorni dalla pubblicazione il termine per eventuali ricorsi;
- di impegnare la somma complessiva di € 400.000,00 per come di seguito suddivisa:
v €200.000,00 sul capitolo 2401023601/2016
v € 128.000,00 sul capitolo 2401023602/2016
v €32.000,00 sul capitolo 2401023603/2016
v €40.000,00 sul capitolo 2401023604/2016
Del bilancio armonizzato 2016, capitoli che presentano la necessaria disponibilita;

- di autorizzare 1’emissione dei mandati di pagamento in favore dei collaboratori impegnati nel
progetto, conformemente a contratto;

- di dare atto che il pagamento del detto compenso ¢ subordinato all’erogazione dei fondi da
parte ella Regione Calabria;



- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro nella
sezione ‘“‘Amministrazione trasparente”, sottosezioni provvedimenti e consulenti e
collaboratori.

Dott. Fortu



Azienda Calabria Lavoro

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Supporto Specialistico - area tecnica (dipl)

Alessia

Filippone 25/04/1971 33 Idoneo/a

Belvedere Giovanna 19/02/1967 30 ldoneo/a
Francolino Sonia 14/10/1981 28 Idoneo/a
Stranges Claudia, Teresa 26/12/1973 28 Idoneo/a

Barilla' Vincenzo 06/07/1970 28 Idoneo/a
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Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria
Supporto Specialistico — Area tecnica laurea
Moschella Demetrio 02/03/1976 33 Idoneo/a
Bilardi Stefania 05/12/1984 32 Idoneo/a
Costabile Alessandra 01/07/1977 32 Idoneo/a
Cristofaro Mariangela 27/11/1973 32 idoneo/a
Cristiano Donatella 17/12/1968 32 Idoneo/a
De Stefano Gianpiero 29/11/1978 31 Idoneo/a
Richichi Domenico 13/07/1970 31 Idoneo/a
Gioe' Grazia 11/03/1956 31 Idoneo/a
Romano Michele 08/07/1969 30 Idoneo/a
Ciurleo Mariantonietta 04/01/1984 29 Idoneo/a
Nino Clara 14/03/1983 29 Idoneo/a
Mandara Giovanna 06/06/1980 29 Idoneo/a
Costa Antonella 11/11/1978 29 Idoneo/a
Librandi Carlo 20/03/1975 29 Idoneo/a
De Nardo Stefania 09/01/1968 29 Idoneo/a
Buffon Maria Grazia 15/09/1965 29 Idoneo/a
Saraceni Francesco 07/07/1984 29 Idoneo/a
Pezzo Alessandra 18/07/1980 28 Idoneo/a
Pizzonia Gianluca 06/09/1972 28 Idoneo/a
Morabito Marianna 25/08/1966 28 Idoneo/a
Daniele Nicola 30/10/1958 28 Idoneo/a
Caputo Mirko-Eugenio 25/06/1574 27 Idoneo/a
Golino Daniela 28/01/1982 26 Idoneo/a
Favano Michele 13/03/1973 26 ldoneo/a
Sturniolo Daniela 20/12/1966 26 Idoneo/a
Olivo Marta 07/04/1984 24 Idoneo/a
Valia Filippo 25/09/1982 25 Idoneo/a
Trombino Gabriella 12/04/1971 25 Idoneo/a
Sabatino Francesco 19/04/1985 24 ldoneo/a
Toscano Antonio 18/01/1982 24 Idoneo/a
Quattrone Danila C. 01/06/1969 24 Idoneo/a
Riccio Biagio 26/04/1984 NON Idoneo/a




Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Supporto Specialistico - area giuridica ed economico-gestionale (Laurea)

Bertucci Angela 13/11/1969 30 idoneo/a
Ciampa Giovanni 02/10/1967 30 Idoneo/a
Simonetta Sergio Giovanni 14/03/1972 28 Idoneo/a
Di Leone Vincenzo 13/08/1971 27 idoneo/a
D'Ettoris Enrico 04/07/1975 26 idoneo/a
Concolino Emanuela 08/12/1973 26 idoneo/a
Monaco Luigi 11/02/1965 26 Idoneo/a
Caputo Alice 10/04/1983 25 Idoneo/a
Guzzo Rossella 22/10/1980 25 Idoneo/a
Muzzi Melania 07/04/1978 24 Idoneo/a
/. )
o (/! i ,/ v(/

¥

ANIVNY,




Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Supporto Specialistico - area giuridica ed economico-gestionale (diploma)

Palaia Giuseppe 20/01/1973 28 idoneo/a
Curcio Marco 31/07/1969 28 Idoneo/a
Tallarico Mirella 30/03/1976 NON Idoneo/a
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Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Coordinatore delle attivita progettuali

L Montesi I Carlo ' 24/01/1967 l35 lldoneo/a—,




Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Referente tecnico del nucleo di indirizzo e controllo

Marago

Onofrio ]

23/07/1967  [34] idoneosa |
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Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Animazione Territoriale - area tecnica (laurea)

Cosimo Vincenzo Alfonso 11/08/1982 37 idoneo/a
Petrone Leonardo 18/08/1977 32 Idoneo/a
Dodaro Elvira 19/05/1978 31 Idoneo/a
Muraca Maria Teresa 02/01/1976 31 idoneo/a
Diano Francesca 15/12/1982 30 Idoneo/a
Barrese Luigi 11/08/1971 29 Idoneo/a
Credidio Teresa 15/10/1974 28 Idoneo/a
Gironda Caterina 01/06/1967 27 Idoneo/a
Russo Maria Rosa 08/09/1965 27 Idoneo/a
Bruzzaniti Rosario 12/03/1984 25 Idoneo/a
Calabro Domenico Giuseppe 08/08/1972 25 Idoneo/a
Manfredi Emilia 31/05/1976 ESCLUSA
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Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Animazione Territoriale - area tecnica (diploma)

| Castagnaro | Giovanna | 05/12/1975 | 30 | Idoneo/a |




Azienda Calabria Lavoro

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Animazione Territoriale - area Giuridico ed economico — gestionale (laurea)

Scervino Fausto 31/03/1980 33 Idoneo/a
Scarcelli Valeda 30/11/1973 33 idoneo/a
Mazzei Giuseppe 28/04/1981 26 Idoneo/a
Fraudatario Raffaele 20/01/1976 26 Idoneo/a
Chimenti Lorella 19/01/1968 NON Idoneo/a
Salvante Mariangela 12/01/1983 NON Idoneo/a
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Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

Animazione Territoriale - area Giuridico ed economico — gestionale (diploma)

Garri l Melissa l 30/07/1974 , 35 , Idonea/a 7
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